Anhang A:
Der Fragebogen der reprasentativen

Tragerbefragung
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Teil I: Der Rechtstréager — Charakterisierung

Bitte machen Sie nur ein Kreuz!

A W N =

o

O OO OoOooOoo

Offentlicher Trager:

Gemeinde ohne Jugendamt
Gemeinde mit Jugendamt
Landkreis

Bezirk

AW N -

Land
Uberdrtlicher Trager/Verwaltungsverbund

SONSHGES: ..o

© ©© N o o

0 OO0O0OOO0OOO0OO0 oOooOoood

10

12
13
14
15

Bitte machen Sie nur ein Kreuz!

a AW N =

BGB-Gesellschaft/GBR

eingetragener gemeinnitziger Verein
eingetragener (nicht gemeinntitziger) Verein
Gebietskdrperschaften

GmbH

ooooag
O OoOooagd

10

Freier Trager:

Arbeiterwohlfahrt

Arbeiterwohlfahrt: angeschlossener Trager
Caritasverband

Deutscher Paritatischer Wohlfahrtsverband/

Der Paritatische Wohlfahrtsverband

Deutsches Rotes Kreuz/ Bayerisches Rotes Kreuz
Diakonisches Werk

Evangelischer Trager (nicht Diakonie)
Elterninitiative

Internationaler Bund

Jugendgruppen, -verbande, -ring

Katholischer Trager (nicht Caritas)

Privatinitiative

Andere Religionsgemeinschaft
Wirtschaftsunternehmen

Zentralwohlfahrtsstelle der Juden in Deutschland

SONSHGES: oo

gGmbH

Kirchenstiftung

Korperschaft des offentlichen Rechtes
Privat-rechtliche Stiftung

SONSHGES: ..

Bitte kreuzen Sie alles Zutreffende an!

Arbeiterwohlfahrt 6
Caritasverband 7
Deutscher Paritatischer Wohlfahrtsverband/ 8
Der Paritatische Wohlfahrtsverband 9
Deutsches Rotes Kreuz/Bayer. Rotes Kreuz 10
Diakonisches Werk

Gemeindetag 11

ooOo oOO0oO

O OO0O00O

katholischer Tragerverband (nicht Caritas)
Kommunaler Arbeitgeberverband
Landkreistag

Stadtetag

in keinem

=g To (=T (= T

Verteilung dieser Bereiche ein.

Bitte kreuzen Sie zunachst die betreffenden Bereiche an. Schatzen Sie anschliel3end die prozentuale

Nimmt Ihr Trager Uber die Tragerschaft einer oder mehrerer Kindertageseinrichtungen hinaus keine
weiteren Aufgaben wahr, kreuzen Sie bitte ,Soziales“ an und vermerken dahinter 100%.

SOZIAIES ...uvveiiiiii e
KUIUE e,
Bildung/Ausbildung...
Umwelt
Wirtschaft...........ooeeiiiiiiiee e
sonstiges:

ooooood

o g A W N
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Teil I: Der Rechtstrédger — Charakterisierung

|:| Bitte kreuzen Sie zunachst die betreffenden Teilbereiche an.

Bringen Sie diese anschlielend in eine Rangfolge. Der Bereich mit dem gréf3ten Umfang (beziiglich
eingesetzten Personals, Finanzen, etc.) erhalt den Rangplatz ,1%, der Bereich mit dem zweitgréften
Umfang den Rangplatz ,2“ usw.

Nimmt lhr Trager Uber die Tragerschaft einer oder mehrerer Kindertageseinrichtungen hinaus keine
weiteren Aufgaben wahr, kreuzen Sie bitte ,Kindertageseinrichtung/en® an, vermerken dahinter eine ,1*
und gehen weiter zur Frage 6.

Kindertageseinrichtung/en ...........cccccceeee. viees
Altenhilfe.......oooo s aveeeen
Auslanderarbeit ........c.coooviviieeiiiiiieees vveeeen
Behindertenhilfe .........cccccoeeeiiiiiiiiiiiis e
Familienhilfe ...
Jugendhilfe ... e
Krankenhilfe ... aeeens
Suchtkrankenhilfe

O OOOoOOoogono

sonstiges: e

D Beachten Sie bitte, daf’ im folgenden die Angaben
e getrennt nach altersspezifischen und altersgemischten Einrichtungen und
e nach Altersgruppen der betreuten Kinder abgefragt werden.
Tragen Sie bitte zuerst die entsprechende Gesamtanzahl ein und danach, wie viele Einrichtungen
davon integrative bzw. Sondereinrichtungen sind.

Art der Einrichtung: davon: Integrative davon: Sonder-
Gesamtanzahl Einrichtungen einrichtungen

altersspezifische Einrichtungen:

1 Kinderkrippe ..o v | e e

2 Kindergarten...........cccocceeviieeennnnn

altersgemischte Einrichtungen:
4 Krippen- und Kindergartenalter..... s | s
5 Kindergarten- und Hortalter ..........  eeeeeis | s e
6 Krippen- bis Hortalter....................  vveeeeees | e e

BELEGBARE PLATZE SIND DIE PLATZE, DIE AUFGRUND DER LANDESGESETZLICHEN REGELUNG UND DER PADAGO-
GISCHEN KONZEPTION DER EINRICHTUNG/EN VON KINDERN BESETZT WERDEN KONNEN.

1 Kinder im Krippenalter:  ...ccooueees belegbare Platze O weil ich nicht
2 Kinder im Kindergartenalter: ............... belegbare Platze O weil ich nicht
3 Kinder im Hortalter: ... belegbare Platze O weil ich nicht
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Teil I: Der Rechtstrédger — Charakterisierung

Bitte kreuzen Sie in jeder Zeile alles Zutreffende an!

Die Platze fur Kinder sind Uberbelegt voll belegt unterbelegt  keine Platze fur weild ich nicht
dieses Alter
1 2 3 4 5
1 im Krippenalter O O O O O
2 im Kindergartenalter O O O O O
3 im Hortalter O O O O O

D Bitte geben Sie im folgenden immer die Anzahl an!

weild ich nicht
weild ich nicht
weil} ich nicht
weild ich nicht

1 Anzahl aller fest angestellten Mitarbeiterlnnen: e
2 Anzahl der fest angestellten paddagogischen Mitarbeiterlnnen: ..............
3 Anzahl der in Teilzeit arbeitenden pad. Mitarbeiterinnen: ~ ..............
4 Anzahl aller Praktikanntlnnen:

5 Anzahl der Zivildienstleistenden bzw. derjenigen, die ein
freiwilliges soziales Jahr ableisten:

Oooogoano

O

weil} ich nicht

Bitte kreuzen Sie alles Zutreffende an!

+ O Baden-Wirttemberg 9 [ Niedersachsen

2 O Bayern 10 O Nordrhein-Westfalen
3 [ Berlin 11 O Rheinland-Pfalz

4 [ Brandenburg 12 [0 Saarland

s [ Bremen 13 [0 Sachsen

6 [ Hamburg 14 O Sachsen-Anhalt

7 [ Hessen 15 [ Schleswig-Holstein
8 O Mecklenburg-Vorpommern 16 O Thiringen

Bitte kreuzen Sie alles Zutreffende an!

Kinder-Einschatz-Skala (KES)
Konzeption des Kronberger Kreises
DIN 1SO 9000ff

Qualitatszirkel

keine

(=2}

o0 OOoOooo

SONSHGES: oo
weil ich nicht
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Teil I: Der Rechtstrédger — Charakterisierung

Bitte machen Sie nur ein Kreuz!

t O ja, alle Einrichtungen/die Einrichtung, durch: ..o,
2 O ja, aber nicht alle Einrichtungen, durch: ..o,
3 O nein

4 O weildich nicht

WENN DIE TRAGERSCHAFT FUR MEHRERE EINRICHTUNGEN BESTEHT, INTERESSIERT UNS DEREN MOGLICHE UNTER-
SCHIEDLICHKEIT.

|:| Besteht die Tragerschaft nur fir eine Einrichtung, dann machen Sie bitte weiter bei Frage 14!

Bitte machen Sie in jeder Zeile ein Kreuz!

gar nicht kaum mittelmanig ziemlich auler-
ordentlich

1 2 3 4 5
1 ... der Grofe der Einrichtung O O O O O
2 ... Anzahl betreuter Kinder O O O O O
3 ... der belegten Platze O O O O O
4 ... der padagogischen Ausrichtung O O O O O
5 ... dgr C_Brofse des Qrtes, in der die 0O 0O O O O

Einrichtungen liegen

6 ... der sozialen Lage im Einzugsgebiet O O O O O

DAS EINZUGSGEBIET EINER EINRICHTUNG SOLL IM FOLGENDEN HINSICHTLICH DER BEREICHE "ORTSGROSSE" UND
"SOZIALE LAGE" GENAUER CHARAKTERISIERT WERDEN.

FUR DIE BESCHREIBUNG DER "ORTSGROSSE" HABEN WIR DIE EINWOHNERZAHL, FUR DIE BESCHREIBUNG DER "SOZIALEN
LAGE" DIE ARBEITSLOSENQUOTE GEWAHLT.

Bitte kreuzen Sie alles Zutreffende an!

1 0O unter 10.000 Einwohnern 4 O bis 500.000 Einwohnern
2 [ bis 50.000 Einwohnern 5 [ tber 500.000 Einwohnern
3 O bis 100.000 Einwohnern 6 [ weild ich nicht

D Konnten Sie die letzte Frage mit nur einem Kreuz beantworten, dann machen Sie bitte weiter bei Frage 16!

Bitte machen Sie nur ein Kreuz!

1 0O unter 10.000 Einwohnern 4 O bis 500.000 Einwohnern
2 [ bis 50.000 Einwohnern 5 [ tber 500.000 Einwohnern
3 O bis 100.000 Einwohnern 6 [ weild ich nicht

Bitte kreuzen Sie alles Zutreffende an!

1 O unter 7,5% 3
2 O 7,5% bis 20,0% 4

Uber 20,0%
weil}d ich nicht

oagd
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Teil I: Der Rechtstrédger — Charakterisierung

IM FOLGENDEN GEHT ES UM VERANDERUNGEN IN DER VERGANGENHEIT.

UNTERSCHIEDEN WERDEN:

e VERANDERUNGEN STRUKTURELLER ART (Z. B. TRAGERZUSAMMENSCHLUSS, VERANDERUNG DER EINRICHTUNGS-
GROSSE ODER —ANZAHL) UND

e VERANDERUNGEN INHALTLICHER/KONZEPTIONELLER ART (Z. B. BILDUNG ALTERSGEMISCHTER GRUPPEN,

ANDERUNG DER GESAMTKONZEPTION).

Bitte machen Sie nur ein Kreuz!

1+ O ja 2 O nein 3 O weild ich nicht
(bitte weiter bei Frage 18) (bitte weiter bei Frage 18)

Bitte kreuzen Sie alles Zutreffende an!

1 O  Tragerzusammenschluss 5 O  VergrofRerung der Einrichtungszahl

2 O  Verringerung der Anzahl der Platze 6 0  bauliche und rdumliche VeranderungsmafRnahmen
3 O  Erweiterung der Anzahl der Platze

4 O  Verringerung der Einrichtungszahl 7 O SONStges: .ccoocveevviiiee e

Bitte kreuzen Sie alles Zutreffende an!

1+ O  demografische Veranderungen 4 O  Anderung der Rechtsform des Trégers
2 O  Anderung der staatlichen Bezuschussung s O  Anderung der Anspriiche/Wiinsche der Eltern
s O Anderung des Landesgesetzes/ 6 O  Anderung der Anspriiche/Wiinsche der Kinder
der Landesverordnung
7 O SONStiges: ..evvviiiieieiiieeee e,

Bitte machen Sie nur ein Kreuz!

1+ O ja 2 O nein 3 O weild ich nicht
(bitte weiter bei Frage 19) (bitte weiter bei Frage 19)

Bitte kreuzen Sie alles Zutreffende an!

1 O Bildung altersgemischter Gruppen s O Anderung der Gesamtkonzeption
2 O  Anderung/Erweiterung der padago-
gischen Ausrichtung 4 O  sonstiges: ...ccccceeevcieeeeeeiiiiee e,

Bitte kreuzen Sie alles Zutreffende an!

1+ O demografische Veranderungen « O Anderung der Anspruche/Winsche der Eltern
2 O Anderung der staatlichen Bezuschussung s [1  Anderung der Anspriche/Wunsche der Kinder
3 O Anderung des Landesgesetzes/

der Landesverordnung 6 [  SONStgeS: .veveiiiiieie e
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Teil I: Der Rechtstrédger — Charakterisierung

IM FOLGENDEN GEHT ES UM BEABSICHTIGTE VERANDERUNGEN IN DER ZUKUNFT.

AUCH HIER WERDEN VERANDERUNGEN STRUKTURELLER UND INHALTLICHER/KONZEPTIONELLER ART UNTERSCHIEDEN.

Bitte machen Sie nur ein Kreuz!

1 O ja 2 O nein 3 O weildich nicht
(bitte weiter bei Frage 20) (bitte weiter bei Frage 20)

Bitte kreuzen Sie alles Zutreffende an!

1+ O  Tragerzusammenschluss s O  VergréRBerung der Einrichtungszahl

2 O  Verringerung der Anzahl der Platze e [0 bauliche und raumliche Veranderungsmafnahmen
3 O  Erweiterung der Anzahl der Platze

4 O  Verringerung der Einrichtungszahl 7 [0 sonstiges: ...ccccccceeeevveciiiiiiieeeeee,

Bitte kreuzen Sie alles Zutreffende an!

1 O  demografische Veranderungen 4+ O  Anderung der Rechtsform des Tragers
2 O  Anderung der staatlichen Bezuschussung s O  Anderung der Anspriiche/Wiinsche der Eltern
s O Anderung des Landesgesetzes/ s O  Anderung der Anspriiche/Wiinsche der Kinder
der Landesverordnung
7 [0 sonstiges: ...ccccccceeeevvcciiiiiiiieeeee,

Bitte machen Sie nur ein Kreuz!

1 O ja 2 O nein s O weild ich nicht
(bitte weiter bei Frage 21) (bitte weiter bei Frage 21)

Bitte kreuzen Sie alles Zutreffende an!

1+ O  Bildung altersgemischter Gruppen s O  Anderung der Gesamtkonzeption
2 O  Anderung/Erweiterung der padago-
gischen Ausrichtung 4 O sonstiges: ...ccccveviiieeeiiiieee e

Bitte kreuzen Sie alles Zutreffende an!

1 O demografische Veranderungen | Anderung der Anspriiche/Winsche der Eltern
2 O  Anderung der staatlichen Bezuschussung s [0  Anderung der Anspriiche/Wiinsche der Kinder
3 O Anderung des Landesgesetzes/

der Landesverordnung 6 [0 sONStiges: ...ccccceeeeevvccciiiiiieeeeeeen,
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Teil I: Der Rechtstrager - Kommunikation

DER RECHTSTRAGER STEHT MIT VIELEN STELLEN IM KONTAKT. DIESE KONTAKTE SIND UNTERSCHIEDLICH IN DER ART
UND INTENSITAT.

Bitte machen Sie in jeder Zeile ein Kreuz!

j1a ne;in weil} i(;h nicht
1 Dienstpost innerhalb des Tragers O O O
2 Dienstpost zu den Einrichtungen O O O
3 Telefon O O O
4 Fax O O O
5 Internetanschluss O O O
6 eMail O O O
7 Post O O O

Bitte machen Sie in jeder Zeile ein Kreuz!

j? n(-,;in weil} ic;’h nicht
1 Dienstpost innerhalb des Tragers O O O
2 Dienstpost zu den Einrichtungen O O O
3 Telefon O O O
4+ Fax O O O
5 Internetanschluss O O O
6 eMail O O O
7 Post O O O

ES FOLGEN EINIGE FRAGEN, WELCHE DIE KONTAKTAUFNAHME VON SEITEN DES TRAGERS ZUR EINRICHTUNG
(MITARBEITERINNEN, ELTERN UND KINDER) BETREFFEN.

Bitte machen Sie in jeder Zeile ein Kreuz!

nie selten gelegentlich oft

1 2 3 4
1 individuell vereinbarte Kontakte O O O O
2 Besprechungen/Sitzungen O O O O
3 telefonisch Od Od O O
4 individuell schriftlich Od Od O O
5 Rundschreiben Od Od O O
8 SONSHQGES: ..vvieiiiiiiie e O O O

Bitte machen Sie in jeder Zeile ein Kreuz!

nie selten gelegentlich oft

1 2 3 4
1 Post O O O O
2 Dienstpost O O O O
3 Fax O O O O
4 eMail O O O O
5 SONStQgeS: ..cooveeeiiieee e O O O
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Teil I: Der Rechtstrager —- Kommunikation

Bitte machen Sie nur ein Kreuz!

ja, alle 2 Wochen 6
ja, monatlich 7
ja, alle 2 Monate

ja, vierteljahrlich

ja, anders:

nein
weil} ich nicht

Oooooo
oagd

a H~ W N

Bitte machen Sie in jeder Zeile ein Kreuz! n1ie Selzten geleggnﬂich 04ft
1 individuell vereinbarte Kontakte O O O O
2 Teilnahme an Elternabenden O O O O
3 telefonisch O O O O
4 individuell schriftlich O O O O
5 Rundschreiben O O O O
6 SONSHQGES: ..ovevviieciiie e a O O

Bitte machen Sie in jeder Zeile ein Kreuz!

nie selten gelegentlich oft
1 2 3 4
1 Teilnahme an Festen der Einrichtung o0.4. O O O O
2 Teilnahme an anderen Aktivitaten der Einrichtung O O O O

3 Gibt es andere Formen der Kontaktaufnahme?

Wenn ja, Welche? .......c..oooviviiiiieiieee e

ES FOLGEN EINIGE FRAGEN, WELCHE DIE KONTAKTAUFNAHME MIT DEM TRAGER VON SEITEN DER EINRICHTUNG (MIT-
ARBEITERINNEN, ELTERN UND KINDER) BETREFFEN.

|:| Sollten Sie mehrere Einrichtungen haben, bitten wir Sie, einen Durchschnittswert zu bilden.

Bitte machen Sie in jeder Zeile ein Kreuz! nie selten geleggnﬂich

1 2
1 individuell vereinbarte Kontakte O O
Treffen im Rahmen von Beprechungen/Sitzungen O O
telefonisch O O
individuell schriftlich O O
Vordrucke O O

O

a A~ W N

O OOoOooo
O DODOoooOg-s

8 SONSHQES: «iiiiiiiie e

Bitte machen Sie in jeder Zeile ein Kreuz! n1ie Selzten geleggnﬂich 04ft
1 Post O O O O
2 Dienstpost O O O O
3 Fax O O O Od
4 eMail O O O O
5 SONSHQES: .vviiiiiiieie e O O O O
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Teil I: Der Rechtstrager — Kommunikation

Bitte machen Sie in jeder Zeile ein Kreuz!

nie selten gelegentlich oft

1 2 3 4
1 individuell vereinbarte Kontakte O O O O
2 bei Veranstaltungen der Kindertageseinrichtung O O O O
3 telefonisch O O O O
4 individuell schriftlich Od O O O
5 sonstiges: O O O

Bitte machen Sie in jeder Zeile ein Kreuz!

nie selten gelegentlich oft
1 2 3 4
1 Treffen in der/den Einrichtung/en O O O O
2 in “schriftlicher Form (gemalte Bilder 0.a.) O O O O

3 Gibt es andere Formen der Kontaktaufnahme?

Wenn ja, welche? ...,

NEBEN DER ART DES KONTAKTES INTERESSIERT UNS, WELCHE THEMEN DAS ZUSAMMENTREFFEN BESTIMMT HABEN.

Bitte machen Sie in jeder Zeile ein Kreuz!

stimmt stimmt stimmt stimmt stimmt
gar ?icht weznig teilsg-teils zier‘r:lich vt')élig
1 Personalfragen/Personalpflege a O O | O
2 Finanzfragen a O O O O
3 bedarfsgerechte Offnungszeiten a O O | O
4 bauliche/raumliche MaRnahmen a O O | O
5 Rechtsfragen a O O O O
6 Arbeitsbedingungen der Erzieherinnen a O O | a
7 Platzzahl a O O O O
8 Konzeption (Entwicklung/Umsetzung) a O O | a
9 Bedarfsplanung/Bedarfsanalyse a O O | O
10 Aufnahmekriterien a O O O O
11_Qualitdtsmanagement a O O O O
12 Kooperation mit den Eltern O O O O O
13 Vernetzung mit Organisationen/
Einrichtungen im Umfeld O O O O O
14 Ausstattung der Einrichtung (Innen- und
Aulengelande) O O O O O

15 Gibt es andere Themen, die im Mittelpunkt dieser Kontakte standen?

Wenn ja, WelChE? ...
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Teil I: Der Rechtstrager —- Kommunikation

Bitte machen Sie in jeder Zeile ein Kreuz!

stimmt stimmt stimmt stimmt stimmt
gar nicht wenig teils-teils ziemlich vollig
1 2 3 5
1 _Personalfragen/Personalpflege O O O O O
2 Finanzfragen O O O O O
s _bedarfsgerechte Offnungszeiten O | a O O
4 bauliche/rdumliche MaBhahmen O | O O O
5 Rechtsfragen O O O O O
6 Arbeitsbedingungen der Erzieherlnnen O O O O O
7 Platzzahl O O O O O
8 Konzeption (Entwicklung/Umsetzung) O O O O O
9 Bedarfsplanung/Bedarfsanalyse O | a O O
10 Aufnahmekriterien O O O O O
11_Qualitdtsmanagement O | a O O
12 Kooperation mit den Eltern O O O O O
13 Vernetzung mit Organisationen/
Einrichtungen im Umfeld O | a O O
14 Ausstattung der Einrichtung (Innen- und
AuRengeléande) O | a O O

15 Gibt es andere Themen, die im Mittelpunkt dieser Kontakte standen?

Wenn ja, WEIChE? ...

Bitte machen Sie in jeder Zeile ein Kreuz!

stimmt stimmt stimmt stimmt stimmt
gar nicht wenig teils-teils ziemlich vollig
1 2 3 4 5
1 BaumalRnahmen O O O O O
2 Konzeption O O O O Od
3 Vernetzung mit Organisationen/
Einrichtungen im Umfeld O | O O O
4 Ausstattung der Einrichtung (Innen- und
AuRengelande) O O O O O

5 Gibt es andere Themen, die im Mittelpunkt dieser Kontakte standen?

Wenn ja, WEIChE? ...

Die Fragen 35 bis 37 sind nur von Vertretern freier Trager auszufillen.
Vertreter 6ffentlicher Trager machen bitte weiter bei Frage 38 auf Seite 11.

Bitte machen Sie in jeder Zeile ein Kreuz!

1

=3
)

selten gelegentlich
2 3

individuell vereinbarte Kontakte
Besprechungen/Sitzungen
telefonisch

individuell schriftlich
Rundschreiben

ooooo-
O OOooOooOoo
O OOooOooOoo
O OoOooOooO-s

8 SONSHQES: «iiiiiiii e
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Teil I: Der Rechtstrager — Kommunikation

Bitte machen Sie in jeder Zeile ein Kreuz!

2.
)

selten gelegentlich
2

1 individuell vereinbarte Kontakte
Teilnahme an Besprechungen/Sitzungen
telefonisch

individuell schriftlich

Rundschreiben

ooooaa-
O OO0OOOoO
O O0O0O0OOe
O Oooood-s

6 SONSHQES: wiiiveeiiieieeee e

Bitte machen Sie in jeder Zeile ein Kreuz!

stimmt stimmt stimmt stimmt stimmt
gar ?icht weznig teilvsgeise zier‘r:lich vt')élig
1 Personalfragen/Personalpflege a O O | O
2 Finanzfragen a O O O O
s bedarfsgerechte Offnungszeiten a O O | O
4 bauliche/raumliche MaRnahmen a O O | O
5 Rechtsfragen a O O O O
6 Arbeitsbedingungen der Erzieherlnnen a O O | a
7 Platzzahl a O O O O
8 Konzeption (Entwicklung/Umsetzung) a O O | a
9 Bedarfsplanung/Bedarfsanalyse a O O | O
10 Aufnahmekriterien a O O O O
11_Qualitdtsmanagement a O O O O
12 Kooperation mit den Eltern O O O O O
13 Vernetzung mit Organisationen/
Einrichtungen im Umfeld O O O O O
14 Ausstattung der Einrichtung (Innen- und
Aulengelande) O O O O O

15 Gibt es andere Themen, die im Mittelpunkt dieser Kontakte standen?

Wenn ja, WelChE? ...

ES FOLGEN EINIGE FRAGEN, WELCHE DIE KONTAKTAUFNAHME VON SEITEN DES TRAGERS MIT ANDEREN TRAGERN
BETREFFEN.

Bitte machen Sie in jeder Zeile ein Kreuz!

2.
)

selten gelegentlich

1 verbandsintern

Uberverbandlich

in Arbeitsgemeinschaften nach §§ 78ff KIHG
in anderen Arbeitsgemeinschaften

in Gremien/Kommissionen

individuell vereinbarte Kontakte

ooooog-
O OOooOooOoooge
O O0O0OO0OOe
O Oooooono-s

7 SONSHPES: .vviiieiiiiiiee e
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Bitte machen Sie in jeder Zeile ein Kreuz!

3.
@

selten gelegentlich
2 3

verbandsintern

Uberverbandlich

in Arbeitsgemeinschaften nach §§ 78ff KIHG
in anderen Arbeitsgemeinschaften

in Gremien/Kommissionen

individuell vereinbarte Kontakte

O oooooo-
O O0OOooono
O O0OOooono
O OOoOooog-s

7 SONSHQES: tiieeeeiieee e

Bitte machen Sie in jeder Zeile ein Kreuz!

stimmt stimmt stimmt stimmt stimmt
gar ?icht we2nig teils;teils zien:lich véélig
1 Personalfragen/Personalpflege O | a O O
2 Finanzfragen O | a O O
s bedarfsgerechte Offnungszeiten O | a O O
4 bauliche/raumliche MalRnahmen O | a O O
5 Rechtsfragen O | a O O
6 Arbeitsbedingungen der Erzieherlnnen O | O O O
7 Platzzahl O | a O O
8 Konzeption (Entwicklung/Umsetzung) O | a O O
9 Bedarfsplanung/Bedarfsanalyse O | a O O
10 Aufnahmekriterien O | a O O
11 _Qualitdtsmanagement O | a O O
12 Kooperation mit den Eltern O O O O O
13 Vernetzung mit Organisationen/
Einrichtungen im Umfeld O O O O O
14 Ausstattung der Einrichtung (Innen- und
Aulengelande) O O O O O

15 Gibt es andere Themen, die im Mittelpunkt dieser Kontakte standen?

Wenn ja, WEIChE? .. ... e

|:| Bitte bearbeiten Sie die Fragen 41 bis 43 nur dann, wenn der von Ihnen vertretene Trager Mitglied eines
Tragerverbandes ist.

Ist dies nicht der Fall, machen Sie bitte bei Frage 44 auf Seite 14 weiter.

Bitte machen Sie in jeder Zeile ein Kreuz!

nie selten gelegentlich oft
1 2 3 4
1 individuell vereinbarte Kontakte O O O O
2 Teilnahme an Besprechungen/Sitzungen O O O O
3 telefonisch O O O O
4 individuell schriftlich O O O |
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Teil I: Der Rechtstrager - Kommunikation

Bitte machen Sie in jeder Zeile ein Kreuz!

nie selten gelegentlich oft
1 2 3 4
1 individuell vereinbarte Kontakte O O O O
2 Teilnahme an Besprechungen/Sitzungen O | | a
3 telefonisch O O O O
4 individuell schriftlich O O O O

Bitte machen Sie in jeder Zeile ein Kreuz!

stimmt stimmt stimmt stimmt stimmt
gar ?icht we2nig teilvgeise zien:lich vt')élig
1_Personalfragen/Personalpflege O O O O O
2 Finanzfragen O O O O O
s _bedarfsgerechte Offnungszeiten a O O O O
4 bauliche/rdumliche Maflnahmen O O O O O
5 Rechtsfragen O O O O O
6 Arbeitsbedingungen der Erzieherlnnen O O O O O
7_Platzzahl a O O O O
8 Konzeption (Entwicklung/Umsetzung) O O O O O
9 Bedarfsplanung/Bedarfsanalyse a O O O O
10 Aufnahmekriterien O O O | O
11_Qualitdtsmanagement a O O O O
12 Kooperation mit den Eltern O O O O O
13 Vernetzung mit Organisationen/
Einrichtungen im Umfeld a O O O O
14 Ausstattung der Einrichtung (Innen- und
Aullengelande) a O O O O

15 Gibt es andere Themen, die im Mittelpunkt dieser Kontakte standen?

WeNN ja, WEIChE? ...
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Teil I: Der Rechtstrager — Beteiligung

ELTERN, MITARBEITERINNEN UND DIE EINRICHTUNGSLEITUNG/EN KONNEN AUF VERSCHIEDENE WEISE IN ENT-
SCHEIDUNGEN DES TRAGERS EINGEBUNDEN WERDEN.

IM FOLGENDEN WERDEN BEREICHE VON TRAGERAUFGABEN GENANNT. BITTE GEBEN SIE FUR DIE JEWEILIGE
PERSONENGRUPPE AN, IN WELCHER WEISE SIE AM ENTSCHEIDUNGSPROZESS BETEILIGT WIRD.

ALS ANTWORT STEHEN IHNEN IMMER 6 ALTERNATIVEN ZUR VERFUGUNG:

DIE PERSONENGRUPPE WIRD INFORMIERT.

DIE PERSONENGRUPPE WIRD ANGEHORT.

IDEEN/VORSCHLAGE DER PERSONENGRUPPE WERDEN AUFGEGRIFFEN.

DiE PERSONENGRUPPE HAT MITBESTIMMUNGSRECHT.

DIE PERSONENGRUPPE HAT VETORECHT.

DIE PERSONENGRUPPE WIRD NICHT INFORMIERT.

ok wN =

Bitte kreuzen Sie in jeder Zeile alles Zutreffende an!

Aufgreifen  Mitbestim- nicht weild ich

informiert angehort vonldeen mungsrecht  Vetorecht  informiert nicht
1 2 3 4 5 6 7

1 Erstellung der Haushaltsplane O O O a O O O
2 Bau- und SanierungsmafRnahmen O O O a O | O
3 Ausstattung der Einrichtung O O O O O O O
4 Personalfragen O O O O O O O
5 Finanzfragen O O O O O O O
s Offnungszeiten O O O O O O O
7 Konzeption O O O O O O O

8 sonstiges: ......ccccoceveeeeen. O O O O O

Bitte kreuzen Sie in jeder Zeile alles Zutreffende an!

Aufgreifen  Mitbestim- nicht weild ich

informiert angehoért vonldeen mungsrecht  Vetorecht  informiert nicht
1 2 3 4 5 6 7
1 Erstellung der Haushaltsplane O O O O O O O
2 Bau- und SanierungsmafRnahmen O O O O O O O
3 Ausstattung der Einrichtung O O O O O O O
4 Personalfragen O O O O O O O
5 Finanzfragen O O O a O O O
s Offnungszeiten O O O O O O O
7 Konzeption O O O O O O O

8 sonstiges: .........ceeuveee.. O O O O O

Bitte kreuzen Sie in jeder Zeile alles Zutreffende an!

Aufgreifen  Mitbestim- nicht weild ich
infor1miert angghért von I3deen mung4$recht Vetosrecht inforgwiert nic7:ht
1 Erstellung der Haushaltsplane O O O a O O O
2 Bau- und Sanierungsmafinahmen O O O O O O O
3 Ausstattung der Einrichtung O O O O O O O
4 Personalfragen O O O O O O O
5 Finanzfragen O O O O O O O
s Offnungszeiten O O O O O O O
7 Konzeption O O O O O O O
8 sonstiges: ......ccccocueeeen. O O O O O
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Teil ll: Aufgabenbereiche des Rechtstragers

DER NUN FOLGENDE TEIL DIESES FRAGEBOGENS BESCHAFTIGT SICH MIT DEN AUFGABENBEREICHEN DOKUMENTATION,
BEDARFSERMITTLUNG, OFFENTLICHKEITSARBEIT, PERSONAL UND KOOPERATION.

+ O ja
2 O nein
3 O  weild ich nicht

Bitte machen Sie in jeder Zeile ein Kreuz!

nein istim Entstehen weild ich nicht
2 3 4

ja

1
1 ein Qualitats-Handbuch | O
2 ein Qualitats-Leitfaden | O O O
3 ein Regelwerk zur Qualitatssicherung O O

Bitte machen Sie in jeder Zeile ein Kreuz!

j nein weil ich nicht
1 2 3
1 Sitzungsprotokolle O O O
2 Gesprachsprotokolle O O O
3 Fragebodgen | O O
4 Checklisten O O O
s Berichte O O O
6 SONSHQGES: woiviiieee i
Bedarisermittiung

Bitte machen Sie in jeder Zeile ein Kreuz!

|:| Falls die Tragerschaft flir mehrere Einrichtungen besteht, kreuzen Sie bitte in jeder Zeile alles Zutreffende an!

jahrlich alle 2 Jahre gar nicht weil ich nicht anderes Zeitintervall/andere Zeitintervalle:
1 2 3 4 5
1 Kommune O O O O e
2 Jugendhilfeausschully O O O S
3 Land O O O O
4 Einrichtung/en selbst O a O a
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Teil ll: Aufgabenbereiche des Rechtstragers

ja
nein (bitte weiter bei Frage 9)
weild ich nicht (bitte weiter bei Frage 9)

w N

ooo

Bitte kreuzen Sie alles Zutreffende an!

1+ 0O schriftliche Elternbefragungen
2 O mindliche Elternbefragungen

Bitte kreuzen Sie alles Zutreffende an!

12

1O tagliche Offnungszeiten 7O Projekte
2 O SchlieRzeiten im Betriebsjahr s [ Fortbildungen
3 O Finanzen 9 O Zufriedenheit
4+ O Personalangelegenheiten 10 O Elternbeteiligung
s O Essensversorgung/Lebensmittelhygiene 1 O Feste/Ausfliige/Aktivitaten
6 O Konzeption der Einrichtung
a

sonstiges: ...

Bitte kreuzen Sie alles Zutreffende an!

O
O
3 O
O
O

bei der Aufnahme der Kinder
bei Wechsel oder Ausscheiden der Kinder aus der Einrichtung

regelmaRig, ........ mal pro Jahr

bei anderen Anlassen: ..
weild ich nicht

Bitte kreuzen Sie alles Zutreffende an!

1+ O Trager 5 O andere Institutionen

2 O Kindertageseinrichtungen

3 0O Eltern 6 [ sonstiges: .....c.cccoeveeeeeennn..
4 O Kinder 7O weil ich nicht

Bitte machen Sie nur ein Kreuz!

10O ja, als stimmberechtigtes Mitglied

O ja, als nicht stimmberechtigtes Mitglied

O nein, jedoch fiihlt sich der Rechtstrager durch ein Mitglied vertreten
O nein

O weil ich nicht

a b~ W N
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Teil ll: Aufgabenbereiche des Rechtstragers

Bitte machen Sie in jeder Zeile ein Kreuz!

a B~ W N

Faltblatt

Broschiiren

Internetseite
Informationsveranstaltungen
Presse

6 SONSHQES: wivvvieeeiiiieeeeeee e

wird vorbereitet

OO00O0Oe«

weild ich nicht

oooono-

Bitte machen Sie in jeder Zeile ein Kreuz!

a A W N

Faltblatt

Broschiren

Internetseite
Informationsveranstaltungen
Presse

SONSHGES: it

-3

ooooag

nein

gooode

wird vorbereitet

OOO00Ode

weild ich nicht

oooog-

Bitte machen Sie nur ein Kreuz!

1
2
3

O ja
O nein
O weild ich nicht

Bitte machen Sie nur ein Kreuz!

o a b~ W N
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sozialpolitischen Themen
fachpolitischen Themen
kulturellen Themen
bildungspolitischen Themen
umweltpolitischen Themen
wirtschaftspolitischen Themen

trifft Gberhaupt
nicht zu

oooooo-

trifft eher
nicht zu

oOoooOooge

teils-teils

OOOO0O00de

oooooo-

trifft eher zu

trifft voll und
ganz zu

OO0O0O0d0e



Teil ll: Aufgabenbereiche des Rechtstragers

Bitte kreuzen Sie alles Zutreffende an!

1

Mitarbeiterlnnengesprache

Ermdglichung der Teilnahme an allgemeinen Fortbildungen

Ermdglichung der Teilnahme an fachspezifischer Fortbildung fiir Berufsgruppe
gezielte Auswahl von Fortbildungen flir bestimmte Mitarbeiterinnen
Supervision/externe Beratung

a H~ W N

O OO0OOOooO

SONStgeS: ..o,

Bitte kreuzen Sie alles Zutreffende an!

1 0O Zulagen/Pramien 5 [ Aufstiegsmaoglichkeiten

2 O Freizeitausgleich

3 O Partielle Freistellung fiir besondere Aufgaben 6 [ sONStiges: ...cccoevieeeiiieeiieeeiee e
4 0O Ubertragung von Verantwortungsbereichen 7O Trager verfligt Gber keine Instrumente

g [ weild ich nicht

Bitte machen Sie in jeder Zeile ein Kreuz!

voll teilweise gar nicht weild ich
freigestellt freigestellt freigestellt nicht
1 2 3 4
1 Fortbildung O O O O
2 Supervision O O O O
3 Fachberatung O O O O
Kooperation

Bitte machen Sie in jeder Zeile ein Kreuz! nie selten ge'ﬁgﬁnt' oft W‘;'i'éh'fh
1 2 3 4 5
1 Elternvertretung/en O O O O O
2 Gewerkschaften O O O O O
3 kulturelle Einrichtungen der Gemeinde (inkl. Sportvereine) O O O O O
4 Jugendhilfeausschuss O O O O O
5 ortsansassige Betriebe O O O O O
6 andere Trager von Kindertageseinrichtungen O O O O O
7 _andere Kindertageseinrichtungen O O O O O
8 andere Einrichtungen der Jugendhilfe O O O O O
9 Jugendamt O O O O O
10 _kommunale und nicht-kommunale Amter (auier Jugendamt) O O O O O
11 Kinderbeaufragte/r O O O O O
12 Ausbildungsstatten fur Erzieherlnnen/Kinderpflegerinnen O O O O O
13 Einrichtungen der psychosozialen Versorgung und Beratung O O O O O
14 Arzte/Kinderarzte O O O O O
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Teil lll: Der Rechtstrager - Fragen zu IHRER Person

IM DIESEM LETZTEN TEIL DES FRAGEBOGENS BEZIEHEN SICH DIE FRAGEN AUF IHRE PERSON.
BITTE BEANTWORTEN SIE DESHALB DIESEN TEIL NICHT MEHR ALS JURISTISCHE PERSON, SONDERN GEHEN SIE
VON IHRER EIGENEN PERSON/IHRER PERSONLICHEN MEINUNG AUS!

Geburtsjahr: .........ccceeeee Ich bin 1 O weiblich 2 O mannlich

Bitte machen Sie nur ein Kreuz!

O
2 O
3 O
4+ O
O

Haupt-/Volksschulabschluss

Mittlere Reife/Realschulabschluss
Abschluss der Polytechnischen Oberschule
Abitur/ Fachhochschulreife

SONSHGES: e

Bitte machen Sie nur ein Kreuz!

O
2 O
3 O
4 O
O

abgeschlossene Lehre/Ausbildung: .........ccoccceiiiiiiiie e
Berufsakademieabschluss

Fachhochschulstudium

Hochschulstudium

SONSHQES: ..vviiiiiiiiee e

Bitte kreuzen Sie alles Zutreffende an!

1+ O Sozialpadagogik e O Verwaltungswissenschaft
2 O P&adagogik 7 O Theologie
3 O Jura s O Psychologie
4« O BWL/WIiWIi/VWL 9 O Soziologie
s O Medizin
10 [0 sonstiges: .

Bitte machen Sie nur ein Kreuz!

Offentlicher Triger: Freier Trager:
1+ [0 Bilrgermeisterin 1+ [0 Vorstandsvorsitzende/r
2 O Amtsleiterin 2 O Mitglied des Vorstandes
3 [ Mitglied der Abteilungsleitung 3 O Geschaftsflihrung
4 O Referats-/Dezernatsleiterin 4+ O Mitglied der Geschéftsleitung
5 [0 Mitglied der Referatsleitung s O Fachbereich-/Referats-/Abteilungsleitung
6 [0 Leiterln des Fachbereichs 6 [ bestellte/r Tragervertreterin
7 O Mitglied der Fachbereichesleitung
s [ Mitglied des Fachbereichs 7 O SONSHGES: .ooeiiviiiee e
9 [ SONSHGES: ..ooiiiiiiiie e

Seit: i,
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Teil lll: Der Rechtstrager - Fragen zu IHRER Person

Bitte machen Sie nur ein Kreuz!

1 O
2 O
3 Od
4+ 0O
5 [

stimmt gar nicht
stimmt wenig
stimmt teilweise
stimmt ziemlich
stimmt véllig

Bitte machen Sie in jeder Zeile ein Kreuz!

gar nicht kaum mittelmaRig ziemlich auler-
ordentlich
1 2 3 4 5
1 padagogisch/sozialpadagogische Orientierung O a O | a
2 betriebswirtschaftliche Orientierung O O O O O
3 juristische Orientierung O O O O O
4 sozialpolitische Orientierung O O O O O
5 theologische Orientierung O O O O O
6 politische Orientierung O O O O O

A 1 O ja(bitte weiter bei B) 2 O nein (bitte weiter bei C)

Bitte kreuzen Sie alles Zutreffende an!

B ja, und zwar:

1 O Personalfiihrung 10 O Bedarfsplanung/Jugendhilfeplanung
2 O Verwaltung und Organisation 11 O Sozialmanagement
3 O Padagogische Konzeption 12 0 Stressabbau im beruflichen Alltag
4 O Zusammenarbeit mit Eltern 13 O KJIHG
5 [0 Rechtsfragen 14 [0 Europa als Herausforderung flir Einrichtungen
e O Konfliktmanagement 15 0 Systemisches Denken und Handeln
7 O Kommunalpolitik 16 [ Interkulturelle Konzeption
s O theologische Themen 17 O Qualitdtsmanagement
9 O Gesprachsfiihrung/Rhetorik
18 [ SONSHGES: ..ooiiiiiiiiiiiieee e
C nein, aus folgenden Griinden:
1 O berufliche Situation
2 O private Situation
3 O keinerlei Angebote
4 [O Kkein Angebot zu relevanten Themen
5 [ keine fir mich passende Weiterbildungsform
6 O Finanzierung war nicht mdglich
7 O Teilnahme wurde nicht genehmigt
s [0 war von den letzten Weiterbildungen enttauscht
9 O kein Bedarf
10 O SONSHGES: ..oooiviiiiiiiiiiee e
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Teil lll: Der Rechtstrager - Fragen zu IHRER Person

Bitte machen Sie in jeder Zeile ein Kreuz!

gar ?icht kagm mittelgﬂéf&ig zieTIich au[&erorﬁdentlich
1 Personalfiihrung O O O O O
2 Verwaltung und Organisation O O O O O
3 Finanzierung/Betriebswirtschaft O O O O O
4+ KJHG O O O O O
5 Rechtsfragen auBer KIHG O O O O O
6 Datenschutz O O O O O
7 Qualitdtsmanagement O O O O O
8 Sozialmanagement O O O O O
9 Kommunalpolitik O O O O O
10 Bedarfsplanung/Jugendhilfeplanung O O O O O
11 Europa als Herausforderung fiir Einrichtungen O O O O O
12 Konfliktmanagement O O O O O
13 Gesprachsfihrung/Rhetorik O O O O O
14 Stressabbau im beruflichen Alltag O O O O O
15 Systemisches Denken und Handeln O O O O O
16 Interkulturelle Konzeptionen O O O O O
17 Theologische Themen O O O O O
18 Padagogische Konzeptionen O O O O O
19 Zusammenarbeit mit Eltern O O O O O

20 Qder sind flir Sie andere Inhalte relevant?

Wenn ja, WEIChE? .. ... e

Bitte kreuzen Sie alles Zutreffende an!

O

1+ O Programme von Fortbildungsanbietern 4 zugesandte einzelne Fortbildungsangebote
2 O Programme von Verbanden s O Empfehlung
3 O Ankindigungen in Fachzeitschriften

6 [0 sonstiges: .....cccocevveeriieennne

Bitte kreuzen Sie alles Zutreffende an!

O

1 O Konferenzen 4 Wochen- oder Mehrtagesseminare
2 O Eintagesseminare s O Abendveranstaltungen
3 O Wochenendseminare

6 [0 sonstiges: .....ccoceviveriiienns
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Teil lll: Der Rechtstrager - Fragen zu IHRER Person

Bitte machen Sie in jeder Zeile ein Kreuz!

Personalfragen/Personalpflege

stimmt stimmt
gar nicht  wenig

stimmt
teils-teils

stimmt
ziemlich

stimmt
vollig
5

Finanzfragen

bedarfsgerechte Offnungszeiten

BaumalRnahmen

Rechtsfragen

Arbeitsbedingungen der Erzieherlnnen

Platzanzahl

Konzeptionelle Fragen

© o iINi®igidiWwiN

Bedarfsplanung/Bedarfsanalyse

Kommunikationsprozesse zwischen Trager und Einrichtung

Zusammenarbeit im Team

Aufnahmekriterien

Stadtplanung/Verkehrsplanung

Kooperation mit den Eltern

Vernetzung mit Organisationen/ Einrichtungen im Umfeld

Offentlichkeitsarbeit

Organisationsstruktur/betriebliche Ablaufe

theologische Fragen

Qualitdtsmanagement

20

SONSHGES: ..

O oOooOoooooooooooooooono-

O OOOOOOOO0OO0OO0OOO0OO0OO0OO0OOO0O0O»

O OOO0O00OO00oOoOO0O0oOOooO0oOofe

o o o o o o o o o o o o o o o o o o o

O OOoOOoO0OOoOo0O0O0O0o0O0OO0Oo0OOn

BEI DEN FOLGENDEN FRAGEN FINDEN SIE EINE REIHE VON AUSSAGEN, DIE UNTERSCHIEDLICHE ENTWICKLUNGSLINIEN
FUR DEN TRAGER AUFZEIGEN.

Bitte machen Sie in jeder Zeile ein Kreuz!

keines- eher maoglicher-  ziemlich ganz weild ich
falls nicht weise sicher sicher nicht
1 2 3 4 5 6

1 gleichberechtigte Beteiligung von Eltern an

allen Entscheidungen O O O O O O
2 aktive Beteiligung des Tragers an kommu-

nalpolitischen Entscheidungsprozessen O O O O O O
3 gezielte Berlicksichtigung sozialraumlicher

Lebensbedingungen von Kindern in der

Bedarfsplanung O O O O O O
4 Entwicklung von Handlungskonzepten in allen

Arbeitsbereichen auf der Grundlage des

Tragerleitbildes O O O O O O
5 Auf- und Ausbau der Fort- und Weiterbildungs-

angebote zur Professionalisierung der Mit-

arbeiter O O O O O O
6 Einrichtung von Qualitatszirkeln, damit fach-

liche Standards und Kriterien entwickelt und

Uberprift werden kdnnen O O O O O O
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Teil lll: Der Rechtstrager - Fragen zu IHRER Person

Bitte machen Sie in jeder Zeile ein Kreuz!

wird ab?ehmen wird glei(;h bleiben  wird zugehmen weil} icéh nicht
1 Dienstleistungsentwicklung O O O O
2 pad. Konzeptionsentwicklung O O O O
3 Leitbildentwicklung O O O O
4 Qualitdtsmanagement O O O O
5 Personalplanung O O O O
6 Personalentwicklung O O O O
7 Finanzplanung O O O O
8 Finanzverwaltung O O O O
9 Finanzkontrolle O O O O
10 Jugendhilfeplanung O O O O
11 Bedarfsermittlung O O O O
12 Bau und Grundausstattung O O O O

Bitte machen Sie in jeder Zeile ein Kreuz!

1

keines- eher moglicher- ziemlich ganz weild ich
falls nicht weise sicher sicher nicht
1 4 5

pad. Konzeptionsentwicklung
Bedarfsermittlung
Qualitatssicherung
Mitarbeitermotivation
Qualitatskonzeption
Offentlichkeitsarbeit
Vernetzung im sozialen Umfeld
Finanzausstattung

Regionale Jugendhilfeplanung
10 Qualitétsentwicklung

11 Mitarbeiterqualifikation

© i iN i iAW iIN

OoOoOooooOoonnOo
OooOoOooooOooooes
OooOoOoooOoOoooge
Oo0oOoOooooOoonn
OooOoOooooOooonO
Oo0OO0o0oOOoooge

Bitte machen Sie in jeder Zeile ein Kreuz!

keines- eher maoglicher- ziemlich ganz weil ich

falls nicht weise sicher sicher nicht
1 2 3 4 5 6

1 Personalausstattung O O O O O O
2 Finanzausstattung O O O O O Od
s Bedarfsgerechte Offnungszeiten ] ] O O O O
4 Bauliche/rdumliche Ausstattung O O O O O O
5 Rechtliche Vorgaben O O O O O O
6 Padagogische Konzeption O O O O O O
7 Platzzahl/Belegung O O O O O O
8 Zusammenarbeit mit Eltern O O O O O O
9 Bedarfsplanung/Bedarfsanalyse O O O O O O
10 Aufnahmekriterien O O O O O O

11 Zusammenarbeit mit Institutionen/

Einrichtungen im Umfeld O O O O O O
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Teil lll: Der Rechtstrager - Fragen zu IHRER Person

|:| Im folgenden bitten wir Sie, uns lhre Meinung kurz in eigenen Worten zu schildern

A 10 ja

2 O nein

B Wenn ja, welche Vorstellungen und Winsche sind es?

C Welche zentralen Hinderungsgrinde gibt es?

Vielen Dank fur lhre Mitarbeit!

Bitte vergessen Sie nicht, den unteren Abschnitt
der ersten Seite dieses Fragebogens abzutrennen und uns,
getrennt vom Fragebogen, zuzusenden.
Auf diese Weise helfen Sie uns, den Uberblick iiber den
Rucklauf der Fragebogen zu behalten.

Danke!
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